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江西省赣浙能源有限公司由江西省投资集团有限公司与浙江省能源集团有限公司共同出资组建，注册资本30亿元。公司的经营范围为电力、热力的生产和供应；电力项目的投资、建设、运营、管理；配电网的投资、建设、运营、管理；清洁能源和新能源的开发和利用；售电服务；综合能源服务等。
现因公司业务发展需要，经研究决定，面向省投资集团及下属企业的内部职工招聘。有关招聘事项公告如下：
一、招聘原则
（一）公开、公正、公平原则：坚持招聘规则、操作程序、评价办法及标准公开；任职资格设定、资格初审、各环节评分公平公正；从学识、品德、能力、经历、体格、符合岗位要求等方面进行全面考核。
（二）竞争、择优原则：坚持任人唯贤、德才兼备、人岗匹配，同等条件下按候选人排序择优录取；若某岗位确无合适人选，该岗位招聘可以空缺。
二、招聘岗位
	序号
	招聘岗位
	招聘人数

	1
	项目管理部安全管理专职
	1

	2
	项目管理部生产管理专职
	1

	3
	项目管理部工程质量管理专职
	1

	4
	投资开发部投资开发专职
	2

	5
	计划合同部概预算专职
	1

	6
	计划合同部合同管理专职
	1


注：每人限报1个岗位
三、报名条件
（一）省投资集团及其下属企业的内部职工；
（二）有较强的事业心、责任感，具有开拓创新意识和积极进取、团结协作精神，有较强的的组织管理与沟通协调能力，能够独当一面；
（三）身体健康，无职业禁忌病史;具有正常履行职责的身体条件；
（四）符合《岗位要求及招聘条件》（见附件）中要求的任职条件，具备岗位要求的工作能力。
四、报名时间及方式
（一）报名时间
2020年6月16日至2020年7月1日。
（二）报名方式
应聘人员自行下载《应聘报名登记表》（见附件）并认真填写完整，与本人身份证、学历/学位证书、职称/技能证书以及其他资质/获奖证书等材料一起打包，在报名截止时间前，将材料以PDF电子扫描件格式发至指定邮箱hr@jxgzny.com，邮件标题格式为“单位简称+姓名+应聘岗位”，如“萍矿+张三+安全管理专职”。 
五、招聘程序 
（一）资格审查 
报名截止日后，赣浙能源公司组织相关部门对应聘报名人员进行资格审查，对通过审查的人员由公司综合办公室负责通知其参加应聘考试。 
（二）应聘考试 
1.应聘考试分笔试、面试两部分，笔试及面试具体安排另行通知。 
2.根据笔试成绩确定参加面试的人员；招聘岗位与面试人比例为1:3，报名人数达不到1:3的岗位，笔试成绩过本岗位平均线的人员进入面试。 
3.总成绩由笔、面试成绩加权计算后得出。如同一岗位考生总成绩相同的，则按笔试成绩高低顺序确定名次，如笔试成绩仍然相同的，则按面试主考官的评分高低顺序确定名次。 
（三）录用
1.赣浙能源根据考试总成绩拟定录用候选人；某招聘岗位无录用候选人的，可由赣浙能源在同类岗位候选人中予以调剂，确无合适人选的，该岗位招聘可以空缺。 
2.赣浙公司组织部门对拟录用候选人进行综合考察，候选人所在单位协助考察；如出现综合考察不合格人员，可依次递补考察人选。 
3.拟录用人员体检工作参照公务员入职体检有关要求进行。如出现体检不合格或放弃体检的，可依次递补体检人选。 
4.拟录用人员名单将在集团公司网站公示，公示期为5个工作日。 
六、联系方式
联系人：朱先生，0791-86105610
附件：岗位要求及招聘条件
     应聘报名登记表



江西省赣浙能源有限公司
2020年6月15日
